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En Mutual Médica, tratamos de médico a médico

Mutual Médica es la Ginica mutualidad de previsién social que actia como
alternativa al Régimen Especial de Trabajadores Auténomos para todos
los médicos espaiioles.

Por su naturaleza como mutualidad profesional, sin animo de lucro y
exclusiva para médicos, revertimos los beneficios en el médico mutualista,
lo que se refleja en nuestro objetivo de mejorar dia a dia sus coberturas,
maximizar la rentabilidad de sus inversiones en los productos de ahorro,
mejorar la calidad de servicio y ofrecer ayudas sociales especificas.

El Consejo de Administracién esta formado solo por médicos, que velan
por ofrecer los seguros especificos que el colectivo necesita. La gestion
de los recursos de los mutualistas con seguridad y prudencia, y la relacién
de confianza con transparencia absoluta, nos permiten ofrecer la maxima
garantia de solvencia y la méxima capacidad aseguradora: el margen de
solvencia de Mutual Médica supera holgadamente el minimo legalmente
exigido.

Trabajamos para que Mutual Médica sea un instrumento Gtil y eficaz para
los mutualistas cuando tienen un problema de salud, llegan a la jubilacion,
sufren un accidente o deben hacer frente a los obstaculos de la vida.

Ello nos permite continuar haciendo realidad nuestra misién: dar la
cobertura mas adecuada a todos los médicos de Espafia.

90 afios al servicio del médico y mas de 35.000 asegurados lo acreditan.

Los médicos también gestionamos Mutual Médica
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LAS OPCIONES DE PREVISION SOCIAL SEGUN
Opciones de Sistemas de Prevision Social EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD MEDICA

EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD MEDICA POR CUENTA AJENA

MUTUAL Legalmente se establece la obligatoriedad de afiliarse al Régimen General
MEDICA de la Seguridad Social (RGSS). No obstante, con caracter voluntario, los

Alternativa médicos que trabajen por cuenta ajena podran inscribirse en Mutual
M E L Médica, ya que sus prestaciones son compatibles y complementarias a

las de la Seguridad Social.
Cuenta
Propia
La ley, con independencia de que se esté acogido al Régimen General de
la Seguridad Social para el ejercicio de la actividad por cuenta ajena,

Actividad : . L
Médica establece dos opciones a la hora de escoger el sistema de prevision para
el ejercicio de la actividad por cuenta propia:

Si posteriormente y de forma paralela se opta por el ejercicio de la actividad
por cuenta propia, se debera mantener el Régimen General de la Seguridad
Social y, adicionalmente, optar por cualquiera de los dos posibles sistemas
de previsién social para actividad por cuenta propia.

EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD MEDICA POR CUENTA PROPIA

MUTUAL

MEDICA
Complementaria 1 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTONOMOS (RETA)

De optar por esta opcién se puede complementar este sistema de prevision
con los seguros ofrecidos por Mutual Médica.

2 MUTUAL MEDICA: SISTEMA ALTERNATIVO AL REGIMEN ESPECIAL DE
" TRABAJADORES AUTONOMOS (COLECTIVO MEDICO)
Cuenta Mutual Médica es la mutualidad que actia como entidad alternativa al
Ajena Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, de acuerdo con la LOSSP
30/1995, de 8 de noviembre, y la Resolucién de 24 de julio de 2007 de
la Direccién General de Ordenacién de la Seguridad Social, publicada en
el BOE de 13 de agosto de 2007. Mutual Médica ofrece la alternativa al
RETA mediante su Seguro Integral para Médicos de Ejercicio Libre (MEL).
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INFORMACION IMPORTANTE

Sea cual sea el sistema de prevision al
que se vaya a acoger, RETA o MEL,
dispondra del plazo de un mes, a contar
desde el inicio de la actividad por cuenta
propia, para optar por uno u otro. Pasado
dicho plazo sin haber manifestado
expresamente su decisién, la Admi-
nistracion Publica entendera que se ha
acogido al RETA y podréa reclamarle las
cuotas atrasadas, con sus corres-
pondientes recargos.

VENTAJAS DE SER MUTUALISTA

o Mutual Médica calcula las cuotas utilizando las técnicas e hipétesis
actuariales que establece la normativa vigente. Uno de los factores que
quedan regulados en dicha normativa es que el sistema de capitalizacion
sera el individual, y se refleja expresamente la imposibilidad de utilizar
el sistema de capitalizacién colectiva.

El hecho de calcular las cuotas del MEL mediante capitalizacién individual
asegura al médico que Unicamente paga aquello que realmente le
corresponde.

o

Las prestaciones publicas estan limitadas conjuntamente, de forma que
la suma de las que pudieran corresponder al Régimen General de la
Seguridad Social, actividad por cuenta ajena, més las que corresponderian
al Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, actividad por cuenta
propia, no pueden superar una determinada cantidad preestablecida. Por
tanto, en el caso de que usted se encontrase en esa situacién perderia
parte de sus prestaciones.

Mutual Médica siempre pagara las prestaciones a las que se comprometié
sin rebajas ni limitaciones de ningln tipo.

o

En el caso de jubilacién en el ejercicio de la actividad por cuenta ajena,
RGSS, es necesario cesar la actividad por cuenta propia, si se ha optado
por el RETA, para poder cobrar las prestaciones por dicha contingencia.

Si para la actividad por cuenta propia se ha optado por el sistema de pre-
vision social alternativo que representa Mutual Médica, las prestaciones
por jubilacién que puedan corresponder por las cotizaciones realizadas
al Régimen General de la Seguridad Social se cobraran con independencia
de la situacion laboral que se tenga en el ejercicio de la actividad por
cuenta propia. Es decir, si se opta por el producto MEL, el médico se
puede jubilar de la actividad publica (por cuenta ajena), y percibir la
prestacion de jubilacién correspondiente, y puede continuar trabajando
por cuenta propia.
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DESCRIPCION MEL

El MEL es un conjunto de seguros disefiados en exclusiva y a medida para
cubrir las necesidades de los médicos:

INCAPACIDAD LABORAL (30 Primeros Dias + Invalidez)

A diferencia de otras entidades, estara asegurado desde el primer dia de
su baja laboral hasta su recuperacién. Aunque su baja se prolongue hasta
los 70 afios, usted cobrara la renta mensual que tenga contratada.

La renta mensual le cubre:

- En caso de enfermedad, accidente, intervencion quirlrgica e invalidez.

- En caso de hospitalizacion y a partir del tercer dia, con una prestacién
que duplicara la indemnizacién contratada.

- En caso de disfrutar del permiso de maternidad, incluidas la adopcién
y la acogida, con una renta mensual con un maximo de cuatro meses.

- En caso de permiso de paternidad, con una cobertura equivalente a
quince dias.

- En caso de nacimiento de un hijo, adopcién o acogimiento, con una
prestacion equivalente a cuatro dias.

- En caso de defuncién del conyuge, pareja de hecho o familiar de primer
grado de consaguinidad o afinidad, con una prestacién equivalente a
cuatro dias.

Con el fin de preservar el valor de las coberturas contratadas del efecto
de la inflacién, éstas se incrementan anualmente en un 3%.

DEPENDENCIA RENTA

En las situaciones de Gran Dependencia, Dependencia Severa y Dependencia
Moderada, el seguro de Dependencia le garantiza:

- Una renta mensual vitalicia.

- Ayuda domiciliaria.

- Consulta médica telefénica.

- Servicios de teleasistencia en los casos de Gran Dependenciay
Dependencia Severa.
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VIDA AHORRO MEL

En caso de defuncién, le garantiza un capital para sus beneficiarios. Este
producto le ofrece, ademas, una participacion en beneficios que incrementa
su capital garantizado.

SEGURO DE JUBILACION MEL

Realizando aportaciones periédicas para que pueda tener un capital para
su jubilacién. Le ofrece un interés técnico anual garantizado durante toda
la vigencia del contrato.

Mutual Médica, como entidad de prevision social, revierte sus beneficios
entre sus mutualistas. En concreto, este seguro de jubilacién incluye una
participacién anual en beneficios, lo que incrementa su capital garantizado
para la jubilacién. Asimismo, en caso de defuncién antes de la jubilacién,
los beneficiarios designados cobraran el capital garantizado para esta
contingencia.

Con el fin de preservar el valor de las aportaciones contratadas del efecto
de la inflacién, éstas se incrementan anualmente en un 3%.




TARJETA DE MUTUALISTA

Al contratar el MEL, usted recibira la
tarjeta de Mutual Médica Servicio y
entrara a formar parte de Mutual Médica,
una mutualidad exclusiva para médicos,
que le proporciona los siguientes servi-
cios y prestaciones:

MutualMédicaServicio

Asistencia en viaje
Nacional: 901 215 216 / Extranjero: 34 901 215 216

Dr./Dra.

J

ASISTENCIA EN VIAJE

Cobertura sanitaria en todo el mundo, siempre que esté a mas de 25 km de su
domicilio habitual.
Entre otras coberturas, se incluyen:

o Gastos médicos, quirtrgicos, farmacéuticos y de hospitalizacién en el extranjero
hasta 18.000 €.

o Gastos odontolégicos de urgencia en el extranjero hasta 240 €.

o Billete de ida y vuelta y gastos de hotel para un familiar cuando el asegurado
se encuentre hospitalizado en el extranjero hasta 1.200 €.

o Pérdida de equipaje por compafiia de transporte hasta 600 €.

o Transporte o repatriacién sanitaria de heridos o enfermos. Sin limite.

o Regreso anticipado del asegurado en caso de defuncién de un familiar. Sin
limite.

ASISTENCIA JURIDICA

Atencion telefénica de aquellas consultas a las que resulte de aplicacion el derecho
espafiol. Dichas consultas seran resueltas en el acto, si bien aquellos casos que
por su complejidad requieran un analisis mas profundo podran resolverse en un
plazo maximo de 72 horas desde que se reciba la documentacién, en caso de
resultar necesario el andlisis de la misma. Esta cobertura solo incluye asesoramiento
en el ambito personal y no en el profesional.

ASISTENCIA INFORMATICA

Este servicio permite al Asegurado ponerse en contacto con un experto informatico
con el fin de disponer de un soporte en la utilizacién de las herramientas (tanto
de hardware como de software) de uso mas frecuente. Esta asistencia técnica cubre
todos los sistemas operativos Win32 de Microsoft de W98 Segunda Edicién a Vista.
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SERVICIO PARA EL MUTUALISTA MAYOR

- Asesoramiento especifico para encontrar residencias o centros de dia.
- Informacién y orientacion social, juridica y econémica.
- Asesoramiento para facilitarle los siguientes servicios:
o Ayuda a domicilio: servicio doméstico, atencion a la persona, al hogar.
o Teleasistencia.
o Rehabilitacion y asistencia médica.
- Ventajas y descuentos en productos y servicios:
o Ortopedias, 6pticas, audioéfonos.
o Actividades de ocio.

PREMIO DE NATALIDAD

Mutual Médica ofrece un premio de natalidad para todos los mutualistas que
haga un afio que estén inscritos en la entidad, y tengan un hijo, en el caso
de nacimiento, adopcién o acogimiento. Consiste en un pago de 150 € y un
afio de inscripcion gratuita en el Seguro de Orfandad, con una cobertura de
100 € mensuales hasta los 24 afios del hijo.

PREMIOS A LA INVESTIGACION
BECA MUTUAL MEDICA

Mutual Médica concede una beca de 9.000 € y dos accésits de 3.000 € cada
uno para la elaboracién de un trabajo de investigacién. Esta destinada a
residentes de Ultimo afio o que hayan terminado su residencia en los dos
Gltimos afios.

PREMIO DOCTOR FONT

Premio dotado con 3.000 €, destinado al autor de un trabajo de investigacion
médica publicado en una revista nacional o extranjera, con un factor de impacto
igual o superior a 0,5, y que tenga aplicacion en la practica médica.
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Los médicos también somos jévenes

COBERTURAS Y CUOTAS

El MEL se puede personalizar y la cobertura de cada uno de sus seguros
se puede ir ampliando en funcién de las necesidades aseguradoras de
cada médico. Asimismo, se pueden contratar otros seguros que le ofrece
Mutual Médica.

Incapacidad Laboral Orfandad
Multi-Vida Seguros de Jubilacién

TRATAMIENTO FISCAL DE LAS APORTACIONES REALIZADAS A MUTUAL
MEDICA

Por el hecho de utilizar Mutual Médica como alternativa al RETA, podra
considerar como partida deducible, a efectos de determinar el rendimiento
neto de su actividad econémica, las cantidades que destine al MEL, con
el Iimite de 4.500 € anuales.

Ademas, las aportaciones que superen el limite antes referido pueden
gozar de una reduccién en la base imponible del impuesto sobre la renta
de las personas fisicas (IRPF).




COBERTURAS Y CUOTAS 2012 Y 2013 MEL COBERTURAS Y CUOTAS 2012 Y 2013 MEL

Hasta los 60 afios - CUOTAS MENSUALES

[ Edad Hombres Mujeres | [ Seguros Coberturas |
2012 2013 2012 2013 2012 2013

25 139,67 143,60 141,87 145,80 - Incapacidad Laboral (€/mes) 530,45 € 546,36 €
26 139,93 143,86 142,22 146,15 - Vida Ahorro MEL 3.000,00 € 3.000,00 €
27 140,21 144,14 142,58 146,51 - Dependencia Renta (€/mes) 300,00 € 300,00 €
28 140,50 144,43 142,97 146,90 - Seguro de Jubilacion MEL
29 140,81 144,74 143,37 147,30 Aportacion (€/mes): 25-30 afios 106,09 € 109,27 €
30 141,13 145,06 143,78 147,71 31-44 afios 159,14 € 163,91 €
31 194,52 200,04 197,27 202,79 45-60 afios 169,74 € 174,84 €
32 194,87 200,39 197,73 203,25
33 195,25 200,77 198,22 203,74
34 19565 201,17 198,72 204,24 Hasta los 65 afios - CUOTAS MENSUALES
35 198,47 204,06 201,66 207,25 .
36 198,90 204,49 202,22 207,81 [ Edad Hombres Mujeres |
37 199,36 204,95 202,80 208,39 2012 2013 2012 2013
38 199,85 205,44 203,43 209,02
39 200,37 205,96 204,08 209,67 61 228,06 233,79 237,71 243,44
40 207,77 213,57 211,61 217,41 62 230,06 235,79 240,33 246,06
41 208,33 214,13 212,33 218,13 63 232,22 237,95 243,17 248,90
42 208,92 214,72 213,07 218,87 64 234,55 240,28 246,28 252,01
43 209,56 215,36 213,86 219,66 65 237,07 242,80 249,68 255,41
44 210,22 216,02 214,70 220,50
45 226,41 232,68 231,07 237,34
46 227,16 233,43 232,00 238,27
47 227,95 234,22 232,98 239,25 [ Seguros Coberturas |
48 228,78 235,05 234,02 240,29
49 229,66 235,93 235,13 241,40 2012 2013
50 234,06 240,44 239,76 246,14 - Vida Ahorro MEL: 61-65 afios 3.000,00 €  3.000,00 €
51 235,06 241,44 241,00 247,38 - Dependencia Renta (€/mes) 300,00 € 300,00 €
b2 236,12 242,50 242,33 248,71 . Seguro de Jubilacién MEL
53 237,25 243,63 243,74 250,12 Aportacién (€/mes): 61-65 afios 190,96 € 196,69 €
54 238,46 244 84 245,23 251,61
55 244,36 250,88 251,44 257,96
56 245,69 252,21 253,12 259,64
57 247,11 253,63 254,90 261,42
58 248,63 255,15 256,81 263,33 Para contrataciones a partir de los 65 afios,

59 250,25 256,77 258,88 265,40 consulte en Mutual Médica con su asesor.
60 262,61 269,44 271,71 278,54
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Los médicos también pensamos en el futuro
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CONTRATACION DEL PRODUCTO MEL

TRAMITES NECESARIOS PARA LA CONTRATACION

Para realizar la contrataciéon del MEL debe cumplimentar la solicitud
correspondiente. Este tramite lo puede realizar en cualquiera de las oficinas
de Mutual Médica. Para cualquier informacién estamos a su disposicién en
el teléfono 901 215 216. También puede contratar el producto alternativo
a auténomos en linea accediendo a la web www.mutualmedica.com.

DOCUMENTACION QUE RECIBIRA

Haremos llegar a la direccién que nos indic6 en la solicitud el titulo de
mutualista, en el que se especifican los seguros contratados, sus coberturas,
los datos personales, los beneficiarios que haya podido designar y los datos
bancarios, asi como los estatutos y los reglamentos donde se recogen los
derechos y obligaciones que tiene como mutualista, y las condiciones que
rigen para cada uno de los seguros.

Asimismo, también recibira la tarjeta de mutualista, que le permitira
beneficiarse sin coste alguno de las ventajas antes mencionadas.

ENTRADA EN VIGOR DE LA COBERTURA

A partir de la fecha especificada en el titulo de mutualista, y una vez pagado
el primer recibo.

MODIFICACION DE LOS DATOS FACILITADOS EN LA CONTRATACION

Para la modificacién de cualquier tipo de dato bancario, cambio de domi-
cilio, teléfono, etc., puede llamar al teléfono 901 215 216, enviar un
correo electrénico a infomutual@mutualmedica.com, un fax al nimero
933 107 353, o bien acceder a la pagina web www.mutualmedica.com,
mediante la Oficina Virtual, e indicar los cambios que desea realizar.




DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA
TRAMITACION DE PRESTACIONES

INCAPACIDAD LABORAL (30 Primeros Dias e Invalidez)

En caso de estar de baja por enfermedad, accidente, intervencién quirlrgica,
o invalidez, debera presentar la documentaciéon que acredite la situacion
de baja o invalidez y del ingreso hospitalario, si procede.

Esta documentacién puede ser:

- En el caso de estar de alta en la Seguridad Social, tanto en el régimen ge-
neral como en el de auténomos: el comunicado médico de baja de la
Seguridad Social, con la fecha de inicio y el diagnéstico.

- Si no esta de alta en estos regimenes: el informe del facultativo que lo
atienda, con la fecha de inicio y diagnéstico.

- En caso de ingreso hospitalario: el informe de alta hospitalaria.

PERMISO DE MATERNIDAD Y PERMISO DE PATERNIDAD

Para tramitar esta prestacion es necesario presentar:

- El informe hospitalario, o0 documento donde conste la fecha del parto (en
caso de maternidad).

- El documento acreditativo del permiso laboral, en el que conste la fecha
de inicio y final del permiso maternal o paternal.

- En el caso de adopcién o acogimiento, la documentacion que acredite tal
hecho.

PRESTACION POR NACIMIENTO, ADOPCION O ACOGIDA DE UN HIJO

Para tramitar esta prestacion es necesario presentar una fotocopia del libro
de familia o, en caso de no tener libro de familia, el certificado de nacimiento.
En el caso de adopcidn o acogida, es necesario presentar la correspondiente
documentacion acreditativa.

PRESTACION POR DEFUNCION DE UN FAMILIAR

Para tramitar la prestacion, es necesario presentar la documentacion que
acredite la defuncién y la relacién familiar con el difunto.
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DEPENDENCIA RENTA

En el momento en el que se produzca la contingencia debera presentar
aquella documentacion que acredite la situacion y el nivel de dependencia:
informes médicos, resultados de las pruebas efectuadas, etc.

Aquellos mutualistas en situacién de dependencia podran disponer de los
servicios complementarios que se especifican en el reglamento. Para la
percepcién de estos servicios sera necesario que se ponga en contacto con
Mutual Médica, en el teléfono 901 215 216.

VIDA AHORRO MEL

En caso de defuncion:

- Es necesario presentar el certificado de defuncién y, posteriormente,
Mutual Médica solicitara a los beneficiarios designados la documentacion
necesaria para el pago del capital correspondiente.

En caso de una invalidez permanente y absoluta (para la exoneracién de

cuotas):

- La documentacion que acredite la invalidez: resoluciéon de la Seguridad
Social y, en su defecto, para los mutualistas no inscritos en este régimen
los informes y resultados de las pruebas efectuadas.

SEGURO DE JUBILACION MEL

En caso de jubilacion:

- Documento nacional de identidad

- Fe de vida

- Datos bancarios donde realizar el pago

- Documento de informacion fiscal (para el célculo de las retenciones
correspondientes)

En el caso de defuncion:

- Es necesario presentar el certificado de defuncién y, posteriormente,
Mutual Médica solicitara a los beneficiarios designados la documentacion
necesaria para el pago del capital correspondiente.
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MutualMeédica le Informa

901 215 216 Ill“\
Oficina Virtual
www.mutualmedica.com

Protegerse como especialista esta en sus manos



